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Startups im landlichen Raum der Oberpfalz

Startups sind in den letzten Jahren zu einem
wichtigen Motor fur Innovation und wirtschaftliches
Wachstum geworden. Wahrend grofie Stadte oft als
Hotspots far Startups gelten, gibt es auch in
landlichen Regionen wie der Oberpfalz inspirierende
Beispiele fur junge Unternehmen, die mit frischen e N
ldeen und Unternehmergeist die lokale Wirtschaft
bereichern. Die OTH Amberg-Weiden tragt mit vielen
interessanten Angebote dazu bei, Studierende rund
um das Thema Startup zu informieren. Cuele: PerwerPoint

In einem aufschlussreichen Interview mit Andre Pscherer,
M. Sc., Lehrbeauftragter fur Unternehmensgrindung an
der Weiden Business Schocl, werden seine Prognosen
bezuglich Startups in der Oberpfalz geteilt.

Zur Zeit sei die Lage fur Startups in Bayern im deutschen
Vergleich sehr aussichtsreich. "Besonders in der Oberpfalz
ist die Quote von Neugrundungen, die scheitern, besonders
gering", dulerte sich Pscherer.

Llout dem Lehrbeauftragten werden bereits mehr

Firderprogramme fur Startups angeboten, als in Anspruch

genommen. "Es gibt derzeit sehr

viele verschiedene Fdrderprogramme”, figte er weiterhin

. an. Steuerliche Subventionen und niedrigere Abgaben an

O SNR e 1 i  ci den Staat wiirden in den ersten Johren nach der Grindung
André Pscherer, M. Sc. noch weitere Sicherheit und Liquiditat versprechen.

»Erstens das Timing der Idee. Die Ursache von Problemen bei nachhaltigen Grindungen
Zweitens, nicht alles sind oft in der Herangehensweise der Startups zu
rkomplizieren . begrunden. "Das haufige Scheitern liegt an einer speziellen
i ]:H i und drittens Startup Mentalitat, die nicht darauf oufbaut, die
die richtigen unternehmerische Tatigkeit kommerziell zu betreiben,
Kompetenzen bzw. Personen sondern das Unternehmen selbst mittels eines Exits zu
r die praktische veraufiern® so der Projektmanager. Die Oberpfalzer
it i - Mentalitat ist hier stdarker auf Nachhaltigkeit ausgelegt, die
Umsetzung auswdahlen. aus einer ldee ein Unternehmen aufbauen machten.

Laut Herrn Pscherer gibt es vor allem drei wichtige Aspekte, die bei einer Griundung beachtet
werden sollten: _Frsten, das Timing der ldee. Zweitens, nicht alles verkomplizieren und drittens
die richtigen Kompetenzen bzw. Personen fir die praktische Umsetzung auswdéhlen.” Die groliten
Chancen sieht er ,vor allem im Bereich der Medizin und Medizintechnik, der Prozessautomatisierung
und Kl innovative Lésungen fiur die Industrie und Ldsungen im Umfeld der Nachhaltigkeits- und
Mall-Thematik". Durch die Bertucksichtigung der aktuellen Megatrends sind Startups besser auf die
Bedurfnisse der Verbraucher abgestimmt und kénnen sich schneller auf dem Markt etablieren.




Mitarbeiterzufriedenheit als Erfolgsfaktor:
Ekstend schafft beste Karrierechancen in der Techbranche

In einem inspirierenden Interview mit Benjamin Prucker, dem Geschaftsfuhrer

der Ekstend Unternehmensberatungsgesellschaft mbH welcher urspronglich aus der Oberpfalz
stammt, erfahren wir mehr Ober die spannende Grindung des Unternehmens, die
Herausforderungen auf dem Weg zum Erfolg und die eindrucksvolle Vision far die Zukunft.

Das Startup Ekstend spezialisiert sich auf Digitalisierung und Migration von Geschaftsprozessen und
wurde 2021 gegriundet mit einer Niederlassung in Mianchen und Weiden. Benjamin Prucker, auch
bekannt als ,Beeni”, war von Anfang an optimistisch und konnte von seinen Erfahrungen beim
Aufbau froherer Startups profitieren.

b.ﬁ'ir d{'e Erﬂndur?g gines Unternehmens iempﬁehft es _Die Entwicklun g un o
sich immer eine gute Steuerkanzlei wund ein

sympathisches Notariat an seiner Seite zu haben® das Wﬂhfbﬁ'ﬁﬂdfﬂ
verriet er in einem offenen Gesprach. unserer

Prucker beschreibt das Unternehmen als ein remote-first Mitarbeiterinnen und

Beratungsunternehmen, die mit einem Mfmrbe':terﬂ‘?htfﬁr
Jnterdisziplindren Kernteam an  einer Vielzahl von uns an erster Stelle.”
sinnstiftenden Prajekten fir Kunden aus Benjamin Prucker

unterschiedlichsten Branchen" arbeiten.

Um die Zusammenarbeit mit Kundinnen und E K s T E N D))

Kunden weiterhin erfolgreich gestalten zu kénnen,

nannte der Geschaftsfihrer sein Erfolgsgeheimnis: ,Die Entwicklung und das Wehlbefinden unserer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter steht far uns an erster Stelle”.

Prucker blickt aufgeschlossen in die Zukunft und méchte die Ekstend am Markt als
renommiertes Startup far Beratung der Digitalisierung von Geschaftsprozessen etablieren. Aktuell
liegt der Fokus auf der Vergrolerung des Teams vor Ort in Weiden.

@ Ekstend it o Ekstend @ Ekstend

Oberpfalz - eine bluhende Region mit starker Unterstutzungsstruktur

Die Oberpfalz ist ein aufstrebender Standort fur Startups, der mit einer starken regionalen
Unterstutzungsstruktur punktet. Die Vielfalt der Startups in der Region spiegelt den Innovationsgeist
und den Unternehmergeist wider. Es ist zu erwarten, dass die Startup-Szene in der Oberpfalz auch in
Zukunft florieren wird und damit einen wichtigen Beitrag zur wirtschaftlichen Entwicklung und
zum regionalen Wachstum leisten wird.

Die Griondung eines Startups als Student kann eine aufregende
und lohnende Erfahrung sein. Mutze die Ressourcen, die dir zur
Verfugung stehen, und lass dich won Ruockschlagen nicht
entmutigen. Mit der richtigen Vorbereitung, Unterstatzung und
Leidenschaft kannst du den Grundstein fur dein eigenes

www.o-hub.de erfolgreiches Unternehmen legen.
Gestalte als junges Talent heute deine Zukunft fur morgen!



